SEBRAE

Processo Seletivo - SEBRAE/BA
Comunicado n? 01/2016 em 26/12/2016

Resultado da andlise dos recursos interpostos ao resultado da 22 etapa - Avaliagao Curricular e

Documental em 17/03/2017

Recursos Procedentes

Pontuacéo
- . o Motivo/ Documentos
Inscricdo | Candidato Cadigo Procedimento | / Formagao
Académica
0115000704 | CRISTINA FOPPEL EL HIRECHE CAMPOS 101 Habilitada -
0115000348 | KATLIN ROSSANA DE SOUZA 101 Habilitada 2

Recursos Improcedentes

Inscricdo

Cédigo Motivo/ Procedimento

0115000237

Especializagdo em Gestéo de Pessoas com énfase em Consultoria. Conforme Comunicado
01/2016 Requisitos exigidos, com apresentagdo de documentos comprobatérios de escolaridade
100 | e experiéncia. P6s-Graduagao reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) nas éareas de
Educacdo com énfase na Educacdo Técnica ou Profissionalizante ou Gestdo de Projetos.
Eliminacdo mantida.

0115000040

Declaragéo apresentada sem reconhecimento de firma. Conforme Comunicado 01/2016 subitem
4.2.3.1. Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacdo de copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identifica¢éo do candidato
101 |e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaragdo do
empregador com firma reconhecida, em papel timbrado, que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e a espécie do (s) servigo (s) realizado (s), com a descricdo das atividades
desenvolvidas. Eliminagdo mantida.

0115000001

Conforme Comunicado 01/2016 item 4.2.4.5. Cursos de pds-graduacdo apresentados para
101 comprovagdo de pré-requisito das vagas cédigos 100 e 101 ndo serdo pontuados. Foi
apresentado um Unico documento de Péds-graduacdo. Habilitagdo mantida.

0115000554

As declaracdes apresentadas, registram apenas o exercicio do cargo, entretanto ndo descreve
as atividades desenvolvidas, conforme exigéncia do Comunicado 01/2016 subitem 4.2.3.1.
Exercicio da atividade em empresal/instituicdo privada: apresentacdo de copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacdo do candidato e do
registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaracdo do
empregador com firma reconhecida, em papel timbrado, que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso) e a espécie do (s) servico (s) realizado (s), com a descricdo das
atividades desenvolvidas. Eliminagdo mantida.

101

0115000074

Conforme Comunicado 01/2016 item 4.2.4.5. Cursos de pds-graduacdo apresentados para
101 comprovagdo de pré-requisito das vagas codigos 100 e 101 ndo serdo pontuados. Foi
apresentado um Unico documento de Pés-graduacgdo. Habilitagdo mantida.

0115000243

As declaracdes apresentadas, registram apenas o exercicio do cargo, entretanto ndo descreve
as atividades desenvolvidas e sem reconhecimento de firma conforme exigéncia do
Comunicado 01/2016 subitens 4.2.3. A comprovacao do exercicio da atividade profissional,
conforme item 2, devera ser por meio da apresentacdo dos seguintes documentos (fotocOpias
autenticadas e declaracéo (6es) com firma (s) reconhecida(s)). e 4.2.3.1. Exercicio da atividade
101 em empresal/instituicao privada: apresentacéo de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) contendo a parte de identifica¢@o do candidato e do registro do empregador (com
inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaracdo do empregador com firma reconhecida, em
papel timbrado, gue informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do (s)
servico (s) realizado (s), com a descricdo das atividades desenvolvidas. Eliminacédo
mantida.

0115000443

Declaragéo autenticada em cartério, entretanto sem reconhecimento de firma conforme subitem
4.2.3. A comprovacao do exercicio da atividade profissional, conforme item 2, devera ser por

101 meio da apresentacgdo dos seguintes documentos (fotocépias autenticadas e declaracéo (des)

com firma (s) reconhecida(s)). Eliminagdo mantida.
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Inscricdo

Cdédigo

Motivo/ Procedimento

0115000594

101

Declaracgédo autenticada em cartério, entretanto sem reconhecimento de firma conforme subitem
4.2.3. A comprovacéo do exercicio da atividade profissional, conforme item 2, devera ser por
meio da apresentagdo dos seguintes documentos (fotocépias autenticadas e declaracéo (des)
com firma (s) reconhecida(s)). Eliminacdo mantida.

0115000319

101

Conforme Comunicado 01/2016 Requisitos exigidos, com apresentacdo de documentos
comprobatérios de escolaridade e experiéncia. Pés-Graduacéo reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo (MEC) com carga horaria minima de 360 horas em Publicidade e Propaganda, ou
Comunicacdo, ou Marketing, ou Jornalismo, ou Administragdo de Empresas ou Relacfes
Publicas; ou Gestdo Empresarial/Negdcios. Eliminagdo mantida.

0115000621

101

Curso de Pos-graduagdo em MBA Executivo em Marketing 600 Horas habilitou na forma do
subitem 4.2.4.5. Cursos de po6s-graduacdo apresentados para comprovagéo de pré-requisito
das vagas codigos 100 e 101 néo serdo pontuados.

Curso de Pés-graduacdo “Lato Sensu” em Psicologia Organizacional ndo atende ao requisito
exigido no item 2 Escolaridade “Po6s-Graduagdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo
(MEC) com carga horaria minima de 360 horas em Publicidade e Propaganda, ou
Comunicagéo, ou Marketing, ou Jornalismo, ou Administracdo de Empresas ou Relac¢es
Publicas; ou Gestdo Empresarial/Negdcios.

O referido Curso de Pés-graduagao “Lato Sensu” em Psicologia Organizacional foi pontuado
na forma do item 4.2.4. “Certificado de conclusé&o de curso de P6s-Graduagdo, com minimo de
360 horas, acompanhado do histérico escolar do curso, realizado em instituicdo devidamente
reconhecida pelo MEC, em qualquer area de atuagdo.” Habilitagdo mantida.

0115000623

101

Curso de Pés-graduacéo “Lato “Sensu” Linguagens e Midias Audiovisuais ndo atende ao item
2 escolaridade Pés-Graduagao reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC) com carga
horéaria minima de 360 horas em Publicidade e Propaganda, ou Comunicagéo, ou Marketing,
ou Jornalismo, ou Administracdo de Empresas ou Relagdes Publicas; ou Gestdo
Empresarial/Negocios. Eliminagdo mantida.

0115000655

101

Bacharelado em Design — Habilitagdo em Comunicagéo Visual com énfase em Meios Digitais,
ndo atendendo ao requisito exigido no item 2 Escolaridade Formacdo completa em ensino
superior (graduacgéo), reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), em Publicidade e
Propaganda, ou Comunicagéo, ou Marketing, ou Administracdo de Empresas ou Relagdes
Pdblicas. Eliminacdo mantida.

0115000507

101

Conforme Comunicado 01/2016 item 4.2.4.5. Cursos de pds-graduacdo apresentados para
comprovagdo de pré-requisito das vagas codigos 100 e 101 ndo serdo pontuados. Foi
apresentado um Unico documento de Pés-graduacgdo. Habilitagdo mantida.

0115000660

101

N&o apresentou declaragcdes conforme exigéncia do Comunicado 01/2016 subitem 4.2.3.1.
Exercicio da atividade em empresal/instituicdo privada: apresentacdo de copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacdo do candidato e do
registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaracdo do
empregador com firma reconhecida, em papel timbrado, que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso) e a espécie do (s) servico (s) realizado (s), com a descricdo das
atividades desenvolvidas. Eliminagdo mantida.

0115000134

102

Contrato Social com objeto social pagina 2 — Atividade de Contabilidade, de consultoria e
auditoria e de engenharia. CNAE Fiscal — 6920-6/01 — atividades de contabilidade; 6920-6/02
— atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria; 7112-0/00 — servigos de engenharia.
Objeto social clausula Terceira pagina 5 - Atividade de Contabilidade, de consultoria e auditoria
e de engenharia. CNAE Fiscal — 6920-6/01 — atividades de contabilidade; 6920-6/02 —
atividades de consultoria e auditoria contébil e tributaria; 7112-0/00 — servicos de engenharia.
Comprovacdo do exercicio da atividade profissional ndo atende ao exigido no item 2
Experiéncia do Comunicado 01/2016. Eliminagdo mantida.
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Inscricdo

Cdédigo

Motivo/ Procedimento

0115000378

102

Carta de referéncia sem reconhecimento de firma e sem descrever as atividades desenvolvidas.
Conforme subitem 4.2.3.1. Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada:
apresentacdo de cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte
de identificacdo do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso),
acrescida de declaracdo do empregador com firma reconhecida, em papel timbrado, que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do (s) servico (s) realizado
(s), com adescricdo das atividades desenvolvidas. Eliminagdo mantida.

0115000015

102

Uma declaracdo em original com reconhecimento de firma e em papel timbrado, cujas
atividades relatadas ndo atendem ao item 2 experiéncia. Uma segunda declaragdo em papel
timbrado, autenticada sem reconhecimento de firma conforme exigéncia do Comunicado
01/2016 subitem 4.2.3.1. Exercicio da atividade em empresal/instituicio privada: apresentacao
de cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificagdo
do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de
declaracdo do empregador com firma reconhecida, em papel timbrado, que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do (s) servico (s) realizado (s), com a
descricdo das atividades desenvolvidas. Eliminacdo mantida.

0115000156

103

Uma declaragdo datada de 30 de setembro de 2013, original, em papel comum sem timbre,
sem reconhecimento de firma e sem descrever as atividades desenvolvidas, conforme subitem
4.2.3.1. Exercicio da atividade em empresalinstituicdo privada: apresentacdo de cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacdo do
candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaragdo
do empregador com firma reconhecida, em papel timbrado, que informe o0 periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do (s) servico (s) realizado (s), com a descricdo
das atividades desenvolvidas. A segunda declara¢éo sem data, original, em papel comum
sem timbre, sem reconhecimento de firma. conforme subitem 4.2.3.1. Exercicio da atividade
em empresa/instituicao privada: apresentagdo de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) contendo a parte de identifica¢@o do candidato e do registro do empregador (com
inicio e fim, se for o caso), acrescida de declara¢do do empregador com firma reconhecida,
em papel timbrado, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do (s)
servico (s) realizado (s), com a descrigdo das atividades desenvolvidas. Eliminacdo mantida.

0115000656

103

Apresentacdo de Contrato Social, cujo objeto social ndo atende ao subitem 4.2.3.3. Exercicio
da atividade/servico(s) prestado(s) como sécio ou administrador de empresa: apresentagdo do
contrato social cujo objeto social guarde relacdo com a experiéncia requerida para a vaga a
gue se candidata e CNPJ. As declara¢des apresentadas ndo atendem ao item 2 experiéncia.
Eliminacdo mantida.

0115000381

104

DeclaracbBes autenticadas em cartério, entretanto sem reconhecimento de firma conforme
subitem 4.2.3. A comprovacéo do exercicio da atividade profissional, conforme item 2, devera
ser por meio da apresentacdo dos seguintes documentos (fotocOpias autenticadas e
declaracdo (6es) com firma (s) reconhecida(s)). Eliminacdo mantida.

0115000408

105

Apresentacéo de Certificado da Condi¢éo de Microempreendedor Individual, cujo as atividades
ndo atende ao subitem 4.2.3.4. Exercicio da atividade /servico (s) prestado (s) como
autbnomo(a): apresentacdo do comprovante de inscricdo como auténomo(a) e do recibo de
pagamento autdbnomo - RPA com apresentacao do primeiro e do Ultimo més recebido, acrescido
de declaracéo do contratante que informe a espécie do servigo realizado e o periodo (com inicio
e fim, se for o caso). Apresentou CTPS sem declarag6es do empregador confirme subitem
4.2.3.1. Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacdo de copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacdo do
candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de
declaracdo do empregador com firma reconhecida, em papel timbrado, que informe o
periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do (s) servico (s) realizado (s), com
a descricdo das atividades desenvolvidas. Eliminagdo mantida.
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Inscricdo

Cdédigo

Motivo/ Procedimento

0115000194

105

Termo de Outorga e Aceitacao de Bolsa de Pesquisa Cientifica por produtividade, ndo atende
ao item 4.2.3. A comprovacéo do exercicio da atividade profissional, conforme item 2, devera
ser por meio da apresentagdo dos seguintes documentos (fotocopias autenticadas e declaragdo
(6es) com firma (s) reconhecida(s)) e subitens 4.2.3.1.; 4.2.3.2.; 4.2.3.3. e 4.2.3.4. Plano de
Atividade de Bolsista ndo atendem ao item 2 experiéncia. Duas declara¢des datada do dia
19/11/2014 sem papel timbrado e reconhecimento de firma, confirme subitem 4.2.3.1. Exercicio
da atividade em empresa/instituicio privada: apresentacéo de cépia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacdo do candidato e do registro
do empregador (com inicio e fim, se for 0 caso), acrescida de declaracdo do empregador
com firma reconhecida, em papel timbrado, gue informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do (s) servico (s) realizado (s), com a descricdo das atividades
desenvolvidas. Eliminacdo mantida.

0115000685

105

Formacao de Tecndlogo — Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos nao atendem ao item
2 escolaridade: Formacdo completa em ensino superior (graduacdo), reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC), em Administracdo ou Ciéncias Econdmicas ou Ciéncias
Contabeis. Declaragéo emitida em 17/02/2017 nédo atende ao item 2 experiéncia: Comprovada
de, no minimo, 6 (seis) meses, como profissional de nivel superior, nas areas de atendimento
ao publico em geral, orientacdo empresarial e/ou gestdo de projetos. Eliminagdo mantida.
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